PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PAU D’ ALHO

Pac¢o Municipal “Olivio Rigotto”
C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 - Insc. Est. 641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri, 281-CEP 17970-000 — Fone (18)3857-1210 — FAX 3857-1164 -Sao Jodo do Pau D’Alho- SP
E-mail: gabinete@paudalho.sp.gov.br

LEI N° 1225/2016 — DE 06 DE DEZEMBRO DE 2016

Atualiza a Lei de criacdo e Regulamenta o Depamémigunicipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social e da outras providéncias.

MANOEL PEREIRA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Sado Jodo do Pau
D'Alho, Estado de S&o Paulo, usando das atribuig@eslhe sdo conferidas por
Lei, faz saber que &AMARA MUNICIPAL aprovou, e EleSANCIONA e
PROMULGA a seguinte Lei:-

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Fica criado na Estrutura Administrativa da PrefaitMunicipal
de Séo Jodo do Pau D’Alho, subordinado diretamenteChefe do Executivo, o
Departamento Municipal de Assisténcia e Desenvaaim Social, como Orgdo Gestor
da Politica Municipal, conforme as diretrizes daASD(Lei Organica da Assisténcia
Social) — Lei Federal 8.742 de 07 de Dezembro 9@31.

Artigo 2° - O Departamento Municipal de Assisténcia e Desemnw@ito
Social tem como objetivo garantir:

| — A protecdo a familia, a maternidade, a infanceq@escéncia e a velhice;
Il — O amparo as criancas e adolescentes carentes;
Il — A promocdao da integracdo ao mercado de trabalho;

IV — O atendimento aos portadores de necessidades aspe@ promocao
de sua integracéo a vida comunitaria;

Artigo 3° - Compete ao Departamento Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social:

| — Organizar e coordenar o SUAS no ambito do muricghiservando as
deliberacdes e pactuacdes de suas respectivanciastanormatizando e regulando a
politica de assisténcia social em seu ambito emsar@ncia com as normas gerais da
Uniao;

Il — Regulamentar e coordenar a formulacao e a implam@m da Politica de
Assisténcia Social, em consonancia com a PNAS wlisdo as deliberacbes das
Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal e dshemcbes de competéncia do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PAU D’ ALHO

Pac¢o Municipal “Olivio Rigotto”
C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 - Insc. Est. 641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri, 281-CEP 17970-000 — Fone (18)3857-1210 — FAX 3857-1164 -S&o Jo&o do Pau D’Alho- SP
E-mail: gabinete@paudalho.sp.gov.br

[l — Instituir o planejamento continuo e participativo ambito da politica
de assisténcia social formulando a cada quadri@ritano Municipal de Assisténcia
Social, atualizando-o anualmente, a partir das snefstabelecidas nos pactos de
aprimoramento do SUAS e na qualificacdo dos sesyigmnforme patamares e
diretrizes pactuadas na Comissédo IntergestoresrtBgpa CIB e deliberadas pelo
CMAS;

IV — Identificar o contetdo do Plano Municipal de A&sigia Social, a partir
do estagio do municipio na escala de responsatidide aprimoramento da gestado do
SUAS e, na qualificacdo dos servigcos, conformenpatas e diretrizes pactuadas nas
instancias de pactuacéo e negociacao do SUAS;

V — Executar as medidas do Pacto de Aprimoramento dASSU
implementando-o no ambito do municipio e cumpiano de providéncia, no caso de
pendéncia e irregularidade do Municipio junto aoASU aprovado pelo CMAS e
pactuado na CIB,;

VI — Participar dos mecanismos formais de cooperadg@ogovernamental
que viabilizem técnica e financeiramente os sesvimreferéncia regional, definindo as
competéncias na gestao e no cofinanciamento, ag&etuados n CIB,;

VIl — Prover a infraestrutura necessaria ao funcionameidt CMAS
garantindo recursos materiais, humanos e finargamolusive com despesas referentes
a passagens, traslados e diarias de conselhepeseatantes do governo municipal e
da sociedade civil, quando estiverem no exerci@osdas atribuicbes, conforme
legislacdo estadual em vigor;

VIII = Implementar e manter CRAS sob gestédo direta doiaimim como
unidade de referéncia da politica de assisténcials® programar, sob cofinanciamento
estadual e federal, a instalacdo de CREAS de abmaizg intermunicipal;

IX — Prover legislacdo municipal especifica para a ess@o de beneficios
eventuais e prover recursos para o pagamento aegitios eventuais previstos nesta
Lei em cofinanciamento com o ente federativo estidu

X — Organizar a oferta territorializada das unidadesreferéncia e dos
servicos socioassistenciais, a partir do assentamdws beneficios no territorio do
municipio identificando a localiza¢do de conceréicage demandas;

XI — Definir os fluxos de referéncia e contrarreferéndd atendimento nos
servigos socioassistenciais, com respeito as dileelss em todas as suas formas;

Xl — Garantir os padrbes de qualidade de atendimentcidemldo nos
beneficios e servicos operados aferindo-os conmlagdade a partir da observancia de
indices e indicadores de acompanhamento definiete PUAS e pelo respectivos
conselho municipal de assisténcia social para #fiqgagedo dos servigos e beneficios
em consonancia com as normas gerais;
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Xlll — Buscar alcancar a integralidade da protecao ssgigiancial a
populacdo, primando pela qualificacdo dos servidos SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada ente ad)&stado e Municipio;

XIV — Elaborar no quadriénio e anualmente a propostapmisao
orcamentaria de gastos;

XV — Encaminhar para apreciacdo do Conselho MunicipaAssisténcia
Social — CMAS os relatorios semestrais de atividagleexecucdo fisico-financeira a
titulo de prestacédo de contas e anualmente, o®plda aplicacbes dos recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

XVI — Normatizar, em ambito local, o financiamento in&glos servicos
socioassistenciais ofertados em parceria com argedes sociais da sociedade civil do
campo da assisténcia social conforme 83° do aB.d® Lei Federal n° 8.742, de 1993,
e sua regulamentacao em ambito federal,

XVII — Expedir atos normativos necessarios a gestdo daS:Me acordo
com as diretrizes estabelecidas pelo CMAS;

XVIII — Promover a capacitacdo para gestores, trabalhadbrigentes de
entidades e organizacdes, usuarios e conselhegoassisténcia social executando
executar, em conjunto com demais entes federati@osPolitica Nacional de
Capacitagcdo, com base nos principios da NOB-RH/SUAS

XIX — Implantar a vigilancia socioassistencial na gestéaicipal do SUAS,
visando o planejamento e a oferta qualificada deicses, beneficios, programas e
projetos socioassistenciais;

XX — Alimentar e manter atualizada a insercao de dawon&€enso SUAS; no
Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assiat&ocial — SCNEAS de que
trata o inciso XI do art. 19 de Lei Federal n° ,7de 1993; no conjunto de aplicativos
do Sistema de Informacdo do Sistema Unico de Asgist Social — Rede SUAS; no
CAD Uunico; no PMASweb;

XXI — Promover a integracao da politica de assistémaelsdo municipio
com outras politicas setoriais que fazem interfame o0 SUAS e o Sistema de Garantia
de Direitos e Sistema de Justica;

XXl — Monitorar, coordenar, qualificar e publicizar ogistro de
informacdes referente a rede socioassistenciaiadai e ao dispéndio dos recursos
publicos destinados & assisténcia social;

XXIII = Prestar informac¢des que subsidiem o acompanhanestadual e
federal da gestdo municipal;

XXIV — Estimular a mobilizacdo da sociedade, a organizdod usuarios e
trabalhadores do SUAS para a participacdo nasnciside controle social da politica
de assisténcia social,
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XXV — Desenvolver, participar e apoiar a realizacdosfedes, pesquisas e
diagndsticos relacionados a politica de assistésmigal, em especial para analisar a
intensidade de situacfes de desprotecao sociakrmya de contingéncias sociais e de
vulnerabilidades e riscos sociais nos territoriogrinicipio, e o nivel de cobertura de
beneficios e de servicos socioassistenciais emowuifades com a tipificacao
nacional.

Artigo 4° - Para atingir seus objetivos, o Departamento Muaicige
Assisténcia e Desenvolvimento Social tera a seg@siirutura:

| — Sala do Diretor do Departamento;

Il — Sala de Chefia do Departamento;

[l — Sala de Plantdo de Atendimento Social,
IV - Servicos de Apoio (Limpeza).

Paragrafo Unico —Para atingir seus objetivos o Centro de Referédeia
Assisténcia Social — CRAS, tera BA seguinte estautu

| — Sala de Coordenador;

Il — Sala de Assistente Social,

Il - Sala de Psicdélogo;

IV — Sala de Recepcéo

V - Sala de Servico de Apoio (Limpeza)

VI — Saldo com capacidade de 15 a 30 pessoas.
CAPITULO II

COMPETENCIA DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Artigo 5° - Ao Diretor do Departamento Municipal de Assisténea
Desenvolvimento Social compete:

| — Propor a politica e as diretrizes a serem adotaelasDepartamento;

Il — Exercer a direcédo geral, orientar, coordenar aliir os trabalhos dos
orgaos que lhe séo diretamente subordinados;
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[l — Administrar a politica da ateng&o publica ao irdli, a familia, a
comunidade, através de uma rede de servicos desltaattos, assegurando protecdo a
crianca, ao adolescente, ao idoso, a pessoa patddmecessidades especiais;

IV — Coordenar a area de assisténcia social e apreseftgdes no ambito
do planejamento governamental;

V — Encaminhar ao Departamento Municipal de Financas, época
estabelecida a proposta orgamentaria para o ekeseiguinte;

VI — Manifestar-se sobre assuntos da assisténcia squ&ldevam ser
submetidos ao Prefeito Municipal,

VII — Promover acdes integradas na rede municipal décesevitando a
duplicidade e a fragmentacdo de acdes integradasdeamunicipal de servigcos para
favorecer a racionalizac&o de recursos;

VIII — Manter, implementar e informatizar bancos de dadosernentes as
atividades da Pasta,;

IX — Propor a divulgacéo de atos e atividades de sua;Pas

X — Praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisqasratribuicbes ou
competéncia dos 6rgéos, autoridades, funcionarsesvedores subordinados;

XI — Receber, registrar, classificar e atuar na disgémide papeis, processos
e expedientes concernentes a Pasta;

XII — Examinar, preparar e encaminhar o expediente deiter&unicipal;
XIII = Orientar, no ambito do seu Departamento, 0s senadministrativos;
XIV — Preparar os despachos e atos de chefia;

XV — Delegar servigos, assistir e orientar 0os seus dutamos no
desempenho de suas funcgdes;

XVl — Organizar a programacao do trabalho do seu seter pnazos
determinados pelo Executivo Municipal e Orgéos Adstiativos Conveniados;

XVII — Gerenciar e manter registro necessario a demoastraias
disponibilidades e dos recursos financeiros utiliza

XVIII — Examinar os documentos comprobatérios das despesas
providenciar os respectivos pagamentos junto co@estor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

XIX — Submeter semestralmente ao Conselho Municipal dest@scia
Social, as Presta¢gfes de Contas e encaminha-l&rgéss competentes;
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XX — Elaborar a lista de compras e despesas em conpamotodas as
unidades de sua Pasta e encaminha-las ao setonsaspl;

XXI — Orientar as Entidades Sociais nos aspectos Cosatalfa@ianceiros da
aplicacao de verbas, auxilios e subvencdes recebideepassadas;

XXIl — Controlar os servigos de transportes internos rzatos as unidades
do seu Departamento;

XXII — Administrar materiais e patriménio confiados asdadies de
servicos subordinados ao seu Departamento, jumio @ochefe de Patrimoénio da
Prefeitura Municipal,

XXIV — Conferir os demonstrativos econémico-financeiras Rrestacdo de
Contas apresentadas pelas Entidades Sociais, ¢adasra Prefeitura Municipal.

CAPITULO 1l
DOS CARGOS E SERVIDORES

Artigo 6° - Fica anexado o seguinte cargo, de provimento emssam com
o respectivo simbolo e referéncia:

| — Diretor do Departamento de Assisténcia e Desenwveito Social — Ref

18;

Il - Chefe do Departamento de Assisténcia e DesenvehtonSocial — Ref
18;

[l - Coordenador do Centro de Referéncia de Assist&misgal - CRAS —
Ref 18;

Paragrafo Primeiro — Requisito basico para o exercicio da funcéo det@ire
do Departamento de Assisténcia e DesenvolvimentaS&hefe do Departamento de
Assisténcia e Desenvolvimento Social e CoordenatiorCentro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, Curso Superior em SerSigcial.

Paragrafo Segundo —Os demais cargos e servicos necessarios ao
desempenho do Departamento serdo remanejados aboQie Pessoal da Prefeitura
Municipal, habilitados para a funcéo através dédpia; repassando sua vinculagao.

Paragrafo Terceiro — Ficam vinculados ao Departamento Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, os programatmis e outros que forem
anexados no Plano Municipal de Assisténcia So@plpovados pelos Conselhos:
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMASn&sho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — CMDCA e Conselho Mpai do Idoso — CMI.
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1 — Crianga e Adolescente — de 06 a 14 anos — Clal@ianca
2 — ldoso (Centro de Convivéncia do Idoso - CCI)
4 — Familia — CRAS, Centro de Referéncia de Assi&iéSocial
5 — Plant&éo de Atendimento Social
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 7° - As despesas decorrentes com a execucao desteotrerdo por
conta de dotacfes orcamentarias proprias, suplade@nse necessario.

Artigo 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag&iogadas as
disposicbes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Pau D’Alho, sis (06) dias do més de
dezembro de dois mil e dezesseis (2016)

MANOEL PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrado no livro e publicado por afixacdo nar&ecia da Prefeitura
Municipal, na data supra.

NELSON RIBAS TREVIZOLI
Diretor de Administracéo



